Uchwala Ny 111/12/10
Rady Miejskiej w Biskupcu
z dnia 29 grudnia 2010 roku

w sprawie okreSlenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow
Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szezegélowyeh warunkéw jego
funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zm.:z2002r. Nr23,
poz. 220; Nr 62, poz. 558; Nr 113, poz. 984; Nr 153, poz. 1271; Nr 214, poz. 1806, zm.: z 2003 1.
Nr 80, poz. 717; Nr 162, poz. 1568, zm.: z 2004 1. Nr 102, poz. 1055; Nr 116, poz. 1203; Nr 172,
poz. 1441; Nr 175, poz. 1457, zm.: z 2006 r. Nr 17, poz. 128, zm.: z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, zm.:
72008 r. Nr 180, poz. 1111; Nr 223, poz. 1458, zm.: z 2009 r, Nt 52, poz. 420; Nr 157, poz. 1241,
zm.: z 2010 r. Nr 28,poz. 142 1146, Nr 106, poz. 675), wzwiazku z art. 9aust. 15
ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 1.
Nr 180, poz. 1493, zm.: z 2009 r. Nr 206, poz. 1598, zm.: z 2010 r. Nr 28, poz. 146; Nr 125, poz.
842)

uchwala sig, co nastepuje:
§1. Ustalasie tryb i sposéb powolywania 1 odwolywania cztonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego dzialajacego na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
szezegolowe warunki jego funkcjonowania, jak w zalaczniku do niniejszej uchwaty

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi-Biskupca.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem pedj_égcia’f-
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Zalacznik do Uchwaty Nr 111/12//10
Rady Miejskiej w Biskupcu
z dnia 29 grudnia 2010 roku

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego oraz szezegélowe warunki jego funkcjonowania

Rozdzial I
Powolywanie i odwolywanie czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego na rzecz
przeciwdzialania przemocy w rodzinie

§1

1. Czltonkdéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego, o ktérym mowa w art. 9a ustawy z dnia 29
lipca 2005 1 o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. 2005 r Nr 180, poz. 1493 z poin.
zm.) powoluje zarzadzeniem Burmistrz Biskupca.

2. Kandydatami na cztonkéw Gminnego Zespotu interdyscyplinarnego sa przedstawiciele instytucji
o ktorych mowa w art. 9a ust. 3, 4 1 5 wyze] wymienione] ustawy, po wyrazeniu pisemnej zgody na
uczestnictwo w Zespole.

3. Zespo powoluje si¢ na czas nieokreslony, a jego sktad moze by¢ uzupeliany w trakcie trwania
prac zgodnie z § 1 ust. 1.

4. Odwolanie cztonka Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego nastgpuje na wniosek cztonka
Zespotu lub na wniosek Przewodniczacego Zespotu.

5. Odwolanie czlonka Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego dokonuje Burmistrz Biskupca w
trybie whasciwym dla powotania cztonka Zespotu.

6. Pracami Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego kieruje Przewodniczacy Zespolu, ktory
wybierany jest na pierwszym posiedzeniu sposrdd jego cztonkow, w glosowaniu jawnym zwykla
wiekszosScig glosow.



Rozdzial 11
Szezegélowe warunki funkcjonowania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego dzialajacego
na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

§2

1. Osoby wchodzace w skiad Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego wspélpracuja ze soba w
sposéb skoordynowany, zapewniajacy skuteczne reagowanie na problemy dotyczace przemocy w
rodzinie, ktorych rozwiazanie wykracza poza kompetencije jednej instytucji i wymaga
zaangazowania innych podmiotow.

2. Posiedzenia Zespolu odbywaja sie w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie rzadzie] niZ raz na trzy
miesiace.

3. Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodniczacy Zespotu

4, Zwolanie nadzwyczajnego posiedzenia Gminnego zespotu Interdyscyplinarnego moze nastapi¢
na pisemny wniosek czlonka zespotu skierowany do Przewodniczacego Zespotu.

5. W posiedzeniach Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego z glosem doradczym moga
uczestniczy¢ osoby zajmujace sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie zaproszone przez
Przewodniczacego Zespotu.

6. W zakresie realizacji celéw okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
Zespdt moze tworzy¢ grupy robocze, w sktad ktérych moga wehodzi¢ przedstawiciele instytucji o
ktorych mowa w art. 9a ust. 111 ust. 12. ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

7. Obshuge administracyjno-techniczna , w tym protokoly 1 archiwizacje posiedzent Gminnego
Zespolu Interdyscyplinarnego zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne.

8. Czlonkowie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonuja zadania w
ramach obowiazkéw stuzbowych Tub zawodowych.

9. Wszystkie wnioski i ustalenia sa przyjmowane w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig
waznie oddanych gloséw. Za wazny glos uwaza si¢ glos oddany wylacznie ,,za” lub ,,przeciw”. W
przypadku réwnego podziatu gloséw decyduje gtos Przewodniczacego Zespotu.

10. Wypracowane przez Gminny Zespot Interdyscyplinarny dokumenty, procedury, porozumienia
inne niz zawarte w trybie art. 9a ust. 8 ustawy o ktérej mowa w ust. 6 sg przechowywane w
jednolitej bazie danych prowadzonej przez Osrodek Wsparcia Rodziny stanowiacy sekcje
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Biskupcu.

(98]

§

1. Czlonkowie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w zakresie
niezbednym do realizacji swoich zadan moga przetwarza¢ dane osob dotknigtych przemoca w
rodzinie 1 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczace stanu zdrowia, nalogdéw , orzeczen o
skazaniu i ukaraniu a takze innych orzeczen wydanych w postgpowaniu sadowym lub
administracyjnym, bez zgody i wiedzy os6b, ktorych dane dotycza.



2. Czlonkowie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych zobowiazani s do
zachowania poufnosci wszelkiej informacji i danych, ktére uzyskali przy realizacji swoich zadad w
trakcie swojego uczestnictwa jak i w okresie po jego zakonczeniu.

3. Przed przystapieniem do wykonywania swoich czynnosci wszyscy cztonkowie Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych skladaja Burmistrzowi Biskupca oéwiadczenie
o zachowaniu poufnosei informacji i danych, o ktérym mowa w art. 9¢ ust. 3 ustawy o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.



