Uchwala Nr XXIX/185/2016
Rady Miejskiej w Biskupcu
z dnia 30 listopada 2016r.

w sprawie odmowy wyraZenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym.

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(t.3.Dz. U. 22016 r. poz. 446 z pézn. zm) Rada Miejska w Biskupcu uchwala, co nastegpuje:

§1
Odmawia si¢ wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z Radnym Rady Miejskiej w
Biskupcu Panem Krzysztofem Jagieto.

§2

Uzasadnienie odmowy wyrazenia zgody stanowi zatgcznik do uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Biskupeu.
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Rady Miejskiej w Biskupcu
z dnia 30 listopada 2016 r.

UZASADNIENIE

Pismem z dnia 17.10.2016 r. (wplyneto dnia 02.11.2016 r.) ITM Poland S.A. zwrécita
si¢ do Rady Miejskiej w Biskupcu o wyrazenie zgody na rozwigzanie z pracownikiem Panem
Krzysztofem Jagieo - radnym Rady Miejskiej w Biskupcu umowy o prace w drodze
wypowiedzenia.

Zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody Rady Gminy, ktorej jest
czlonkiem. Rada Gminy odmoéwi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym, jezeli
podstawg rozwigzania tego stosunku sg zdarzenia zwiazane z wykonywaniem przez radnego
mandatu.

Po otrzymaniu wniosku ITM Poland S.A., Przewodniczacy Rady Migjskiej
poinformowat radnego Rady Miejskiej w Biskupcu Pana Krzysztofa J agiette o w/w wniosku
i zwrocit sie o zlozenie wyjasnien w w/w sprawie.

Rada Miejska w Biskupcu w dniu 30 listopada 2016 r. nie wyrazila zgody na
rozwigzanie stosunku pracy z radnym Panem Krzysztofem J agicla, opierajac swoja decyzje na
analizie stanu faktycznego i stanu prawnego wynikajacego z :

1. Wniosku ITM Poland S.A. z dnia 17.10.2016 .

2. Pisma z dnia 16.08.2016 r. Radnego Krzysztofa Jagielo, kidre wplyneto do Rady
Miejskiej w Biskupcu i odpowiedzi Przewodniczacego Rady Miejskiej na pismo.

3. Wyjasnier zlozonych na pismie przez Pana Krzysztofa Jagielte z dnia 22.11.2016 1.

ITM Poland S.A we wniosku o wyrazenie zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radnym
podal, ze .zasadniczymi przyczynami” planowanego rozwiazania umowy o prace
z zachowaniem okresu wypowiedzenia, sa ,,zdarzenia niezwigzane z wykonywaniem przez
radnego mandatu” tj. niezastosowanie si¢ do procedur wewnetrznych, blizej okreslonych
W pismie.

We wniosku wskazano co prawda, ze zasadniczymi przyczynami planowanego rozwiazania
stosunku pracy s3 wspomniane naruszenia procedur wewngtrznych, jednak po
przeanalizowaniu wczesniejszego pisma zlozonego przez Pana Krzysztofa J agielle i ztozonych
przez niego wyjasnien Rada Miejska doszta do wniosku, ze podstawa rozwigzania stosunku
pracy, oprécz wymienionych w pismie z dnia 17.10.2016 1. przyczyn, sa zdarzenia Zwigzane
z wykonywaniem przez radnego mandatu.

Radny Krzysztof Jagietto juz w dniu 16.08.2016 r.. zwrécit sie do Przewodniczacego Rady
Migjskiej w Biskupcu z prosbg o mozliwoséé podania termindw przewidywanych sesji i komisji
na rok 2016 badz z miesigcznym wyprzedzeniem w poszezegdlnych miesiacach. Radny prosit
w dalszej tresci pisma o jakikolwiek wykaz terminéw, do ktérego beda mogli dostosowac sie
Jego przefozeni przy tworzeniu grafikéw na kolejne miesiace.
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