ZARZADZENIE Nr &%‘.‘?.12015

Burmistrza Biskupca
z dnia 23 kwietnia 2015 r.

w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé pedagogéw,
psychologéw, logopeddéw i doradedw zawodowych oraz tygodniowego pensum dla nauczycieli
realizujacych etat faczony zatrudnionych w szkotach na terenie Gminy Biskupiec.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2013 r. poz. 594, ze zm.), w zwiazku z § 37 Regulaminu Pracy Rady Miejskiej w Biskupcu
stanowigcego zatgcznik nr 4 do Statutu Gminy Biskupiec ustanowionego uchwatg nr XXI/126/2012
Rady Miejskiej w Biskupcu z dnia 26.06.2012 r. w sprawie zmiany Statutu Gminy Biskupiec {Dz. Urz.
Woj. Warm.-Maz. z 2012 r. poz. 2445 ) Burmistrz Miasta zarzadza:

§1.

Wystapi¢ do Rady Miejskiej o podjecie uchwaty w sprawie jak w zatgczonym projekcie.

§ 2.

Do przedstawienia uchwaly zobowiazuje sie p.o. Dyrektora ZaSP.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uchwata Nr..............ces
Rady Miejskiej w Biskupcu

w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
pedagogéw, psychologéw, logopedow i doradcéw zawodowych oraz
tygodniowego pensum dla nauczycieli realizujacych etat taczony
zatrudnionych w szkotach na terenie Gminy Biskupiec.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z p6Zn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 1 i 3 w zwigzku z art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 191
i 1198) Rada Miejska w Biskupcu uchwala co nast¢puje: _

§1

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych,
opickuniczych realizowanych przez pedagogdéw, psychologéw, logopedéw i doradcow
zawodowych zatrudnionych w szkotach na terenie Gminy Biskupiec ustala si¢ na 26 godzin.

§2

1. Nauczycielom realizujacym etat 1aczony tj. prowadzacym zajecia o rdéznym
obowigzkowym wymiarze godzin w ramach jednego etatu, ustala si¢ pensum proporcjonalnie
w odniesieniu do lacznej liczby realizowanych przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuficzych..

2. Godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowia godziny ponadwymiarowe,
w rozumieniu art. 35 ust. 2 Karty Nauczyciela.

3. Sposéb wyliczania tygodniowego pensum oraz liczby godzin ponadwymiarowych okresla
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

4, Obliczone pensum w wlamku dziesietnym zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten sposéb, ze
wielkosci nie przekraczajace 0,49 pomija sig, a 0,50 i wigeej podwyzsza si¢ do pelnej liczby.

5. Warto$¢ godzin ponadwymiarowych oblicza si¢ wg stawki osobistego zaszeregowania
danego nauczyciela i ustalonego pensum.

6. Pensum dla nauczycieli realizujacych etat faczony ustala si¢ indywidualnie dla kazdego
nauczyciela.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Biskupca.
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§4

Traci moc uchwata nr XXXIII/225/05 Rady Miejskiej w Biskupcu z dnia 25 pazdziernika
2005 1. w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli przedmiotéw w réznym wymiarze godzin, pedagogéw, psychologéw
1 logopeddw.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2015 r. i podlega opublikowaniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego.
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Zatgcznik nr 1

douchwaly Nr...............
Rady Miejskiej w Biskupcu
zdnia............... 2015 .

Sposéb wyliczania tygodniowego pensum oraz liczby godzin ponadwymiarowych

1. Nauczyciel realizuje tacznie 20 godzin, w tym 9 godzin wg pensum 18 godzinnego i 11
godzin wg pensum 22 godzinnego:

9/18 +11/22 = 0,50 + 0,50 = 1,00 etat, wigc tygodniowy wymiar godzin wynesi 20 (9 +11)
— brak godzin ponadwymiarowych.

2. Nauczyciel realizuje Iacznie 27 godzin, w tym 6 godzin wg pensum 18 godzinnego i 21
godzin wg pensum 26 godzinnego:

6/18 +21/26 = 0,33 + 0,81 + 1.14 etaty;

jezeli 1,14 etatu stanowi 27 godzin (6+21). to proporcjonalnie 1 etat stanowi 23,68 godziny
(27:1,14), zaokraglajac do pelnych godzin — 24 godziny, a pozostate 3 godziny stanowia
godziny ponadwymiarowe.

3. Nauczyciel realizuje lgcznie 25 godzin, w tym 15 godzin wg pensum 18 godzinnego i 10
godzin wg pensum 26 godzinnego;

15/18 + 10/26 = 0,83 + 0,39 = 1,22 etatu;

jezeli 1,22 etatu stanowi 25 godzin (15+10), to proporcjonalnie 1 etat stanowi 20,49 godziny
(25:1,22), zaokrgglajgc do petnych godzin — 20 godzin, a pozostale 5 godzin to godziny
ponadwymiarowe.

4. Nauczyciel realizuje tacznie 23 godziny, w tym 9 godzin wg pensum 18 godzinnego, 4
godziny wg pensum 22 godzinnego, 10 godzin wg pensum 26 godzinnego;

9/18 +4/22 +10/26 = 0,50 - 0,18 + 0,38 = 1,06 etatu;

jezeli 1,06 etatu stanowi 23 godziny (9+4+10), to proporcjonalnie 1 etat stanowi 21,70
godziny (23:1,06), zaokraglajac do pelnych godzin - 22 godziny, a pozostata 1 godzina
stanowi godzing ponadwymiarows,

5. Nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym 8 godzin wg pensum 18 godzinnego, 15
godzin wg pensum 30 godzinnego, 2 godziny wg pensum 26 godzinnego i 2 godziny wg
pensum 22 godzinnego;

8/18 +15/30 +2/26 + 2/22 = 0,44 + 0,50 + 0,08 + 0,09 = 1,11 etatu;



Jezeli 1,11 etatu stanowi 27 godzin (8+15+2+2), to proporcjonalnie 1 etat stanowi 24,32
godziny (27:1,11), zaokraglajac do pelnych godzin — 24 godziny, a pozostate 3 godziny
stanowig godziny ponadwymiarowe.



Uzasadnienie do uchwaly w sprawie
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é
pedagogéw, psychologéw, logopedéw i doradcéw zawodowych
oraz tygodniowego pensum dla nauczycieli
realizujacych etat Iaczony
zatrudnionych w szkolach na terenie Gminy Biskupiec

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t).
Dz. U. z 2014 r., poz. 191 z pdéin. zm.) do kompetencji organu prowadzacego nalezy
okreglenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli: pedagogow,
psychologéw, logopedow oraz doradcéw zawodowych zatrudnionych w podleglych szkotach
i placowkach o$wiatowych.
Zwickszenie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgé nauczycieli: pedagogéw,
psychologéw, logopedéw oraz doradcow zawodowych, zgodnie z przepisami prawa,
podyktowane jest koniecznoscia zapewnienia uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb i pelniejszego ich zaspokojenia.

Do taczenia w ramach etatu zaje¢ o réznym pensum dochodzi, gdy nie ma mozliwosci
zastosowania innych rozwigzan przewidzianych przepisami Karty nauczyciela i wylacznie,
jezeli nauczyciel posiada wymagane kwalifikacje do nauczania wszystkich przedmiotow
wchodzgeych w skiad etatu. Ma to miejsce wtedy, gdy nauczyciel w ramach jednego etatu
realizuje zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze, §wietlicowe, pedagogiczne,
logopedyczne, psychologiczne i doradcow zawodowych, dla ktérych przewidziany jest rozny
tygodniowy obowigzkowy wymiar zajg¢.

Jezeli zatrudniony nauczyciel przedmiotowy, ktérego wymiar zajg¢ wynosi mniej niz
18 godzin, otrzymuje do realizacji w ramach pensum zaj¢cia na stanowisku, na ktérym
wymiar obowigzkowych zaje¢ ustalony jest w innym wymiarze godzin nr. 26 godzin, to
znaczy, ze realizuje w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin i jego pensum ustala organ prowadzacy.

Pensum nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym wymiarze godzin okres$la w drodze uchwaty
organ prowadzacy szkole¢ bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego w oparciu o art. 91d pkt
1 Karty nauczyciela, Tak wige, aby prawidtowo wyliczy¢ pensum nauczyciela wykonujacego
prace np. nauczyciela §wietlicy i nauczyciela przedmiotowego, nalezy siggngé do uchwaly.

Zatem w tym stanie prawnym i faktycznym podjgcie niniejszej uchwaly jest celowe
i uzasadnione.

Projekt uchwaty w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajgé pedagogdw, psychologdw, logopedow i doradcow zawodowych oraz tygodniowego
pensum dla nauczycieli realizujacych etat taczony, zostal przedstawiony Zzwigzkowi
zawodowemu zrzeszajgcego pracownikéw o$wiaty z prosba o wydanie opinii.




