Biskupiec, 09.04.2010r.

SGKZ. 1110-2/10

BURMISTRZ BISKUPCA OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE AUDYTORA WEWNETRZNEGO W URZEDZIE
MIEJSKIM W BISKUPCU W WYMIARZE 1/2 ETATU.

Kandydat winien spelia¢ nastepujgce wymagania:

Wymagania niezbedne:

1) ma obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa,
ktorego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego, przyshuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

2) ma pelna zdolno$¢ do czynnoscl prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) nie by} karany za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

4) posiada wyzsze wyksztalcenie;

5) posiada co najmniej trzyletni staz pracy (preferowany w jednostce samorzadu
terytorialnego) lub wykonywal przez co najmniej 3 lata dzialalno$¢ gospodarcza o
charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;

6) posiada nastepujace kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewngetrznego:

a) jeden z certyfikatéw: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of
Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE),
Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor
(CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

b) Zlozyt, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora
wewnetrznego przed Komisja Egzaminacyjng powotana przez Ministra Finansow, lub

¢) uprawnienia bieglego rewidenta, lub

d) dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewngtrznego i legitymuje si¢ dyplomem
ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie audytu wewngtrznego, wydanym
przez jednostke organizacyjna, ktora w dniu wydania dyplomu byla uprawniona,
zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk
ekonomicznych lub prawnych.

7) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

8) ma nieposzlakowana opinig.

Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnosé sprawnej organizacji pracy, umiejgtnos¢ pracy w zespole, dobra komunikacja
werbalna 1 pisemna;

2) umiejetno$¢ analitycznego my$lenia, samodzielnos¢, kreatywnose, odpornos¢ na stres;

3) dobra znajomos$¢ praktycznej obstugi komputera i innych urzadzen biurowych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

Szczegdlowe zadania okresla ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
(Dz.U.09.157.1240) oraz Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 01 lutego 2010r. w
sprawie przeprowadzania i dokumentowania audytu wewngtrznego (Dz.U.10.21.10).



Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV);

2) list motywacyjny;

3) kserokopie §wiadectw pracy;

4) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiow);

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje;

6) oryginal kwestionariusza osobowego dla 0osob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie;

7) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;

8) os$wiadezenie kandydata o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o
korzystaniu z pelni praw publicznych;

9) os$wiadezenie kandydata o nie byciu karanym za umys$lne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

10) zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan do pracy na w/w
stanowisku;

11) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (o tresci:
. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z
dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych™);

12)inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace spelnianie wymagan mezb@dnych i
dodatkowych podanych w ogloszeniu, a w razie braku takich dﬂmumtﬁt(?\'v stosowne
oé$wiadczenie o ich spetieniu. e

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w Kancelarn Urzqdu Mle} sklego
pok nr 10 lub droga pocztowq na adres: Urzad Miejski w Biskupcu, 11- 300 Biskupiec
Al. Niepodleglosci 2z dopiskiem “Dotyczy mnaboru mna wolne stanowisko
Audytora Wewnetrznego ” w terminie do dnia 23 kwietnia 2010r. do godz. 12.00.

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.
Informacja o wymku naboru b@dzu: umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej oo oo ol oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzegdu
Miejskiego w Blskupcu przy Al Nlepodleglosm 2

INNE INFORMACJE

Ztozone oferty beda badane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia wymagan niezbednych
dla kandydata na wskazane przez Niego stanowisko.

Osoby spelniajace wyzej wymienione kryteria zostang zaproszone na rozmowe
kwalifikacyjng. W zwiazku z powyzszym, prosimy o podanie bezposredniego kontaktu z
kandydatem (numer telefonu).

Oferty odrzucone bedzie mozna odebra¢ w terminie 1 miesiaca od ostatecznego terminu na
zlozenie dokumentéow w pok. nr 10

7 prowadzonego postgpowania konkursowego zostanie sporzadzony protokot.

Szczegotowe informacje — 089-715-01-33.



