Zarzadzenie Nr 12/2020

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Biskupeu

z dnia 30.09.2020r

w  sprawie:  powolania Koordynatora ds. zapewnienia  dostepnosci  osobom

ze szczeghlnymi potrzebami w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Biskupcu.

Na podstawie art.14 ust.l i art. 59 ustawy z dnia 19 lipca 2019r o zapewnieniu dostgpnosci osobom
ze szezegdlnymi potrzebami ( tj Dz.U z 2020r | poz. 1062) oraz § 27 Regulaminu Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Biskupcu zarzadzam co nastepuje:

§1
Wyznaczam Pania Iwone Klomfas — do pelnienia funkcji Koordynatora ds. dostepnosci
w Miegjskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Biskupeu.

§2
Do zadan Koordynatora ds. dostepnosei w  Miejskim  Osrodku Pomocy Spolecznej
w Biskupcu nalezy w szczegolnosci:
1) identyfikacja 0sob ze szczegdlnymi potrzebami:
2) wsparcie 0sob ze szczegolnymi potrzebami w dostgpie do ushug Swiadczonych przez Miejski
Osérodek Pomocy Spolecznej w Biskupeu;
3) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy zapewniania dostgpnosci
osobom ze szczegolnymi potrzebami;
4) monitorowanie  dzialalnosci Miejskiego  Oérodka Pomocy Spolecznej w  Biskupeu
w zakresie zapewniania dostgpnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami.

§3
Zobowiazuje pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Biskupcu do udzielenia
niezbedne] pomocy i wsparcia Koordynatorowi ds. dostgpnosci w Miejskim Osrodku Pomocy
Spolecznej w Biskupeu w zakresie realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami.

§4
Zobowigzuje pracownika ds. kadr do przekazania tresci niniejszego zarzadzenia kierownikom
komorek organizacyjnych, a kierownikéw do zaznajomienia z zarzadzeniem podleghych pracownikow.

§5

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




