Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamowienia:
www.biskupiec.pl/ogloszenia_przetargi.htm

Biskupiec: Animacja kulturalna i sportowa oraz zaj ecia z
psychologiem, doradc g zawodowym, instruktorem informatyki i
po srednikiem pracy dla uczestnikow projektu Razemdoc  elu
Numer ogtoszenia: 253983 - 2012; data zamieszczenia :30.11.2012
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamodwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Gmina Biskupiec , al. Niepodlegtosci 2, 11-300 Biskupiec, woj. warminsko-
mazurskie, tel. 89 7150110, faks 89 7152437.
Adres strony internetowej zamawiaj gacego: www.biskupiec.pl
Adres strony internetowej, pod ktérym dost  epne s g informacje dotycz ace dynamicznego
systemu zakupéw: nie dotyczy

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiaj acego: Animacja kulturalna i sportowa oraz zajecia z
psychologiem, doradca zawodowym, instruktorem informatyki i posrednikiem pracy dla uczestnikow
projektu Razem do celu.

I1.1.2) Rodzaj zamdéwienia: ustugi.

[1.1.3) Okre $lenie przedmiotu oraz wielko $ci lub zakresu zaméwienia: Dotyczy wszystkich czesci
zamoOwienia: Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ wszystkie elementy zwigzane z realizacjg,
zamoOwienia, to jest w szczegdllnosci: koszty organizaciji zaje¢ koszty materiatow niezbednych dla realizacji
przedmiotu zamowienia Uczestnicy zaje¢ w trakcie realizacji muszg mie¢ zapewnione warunki zgodnie z
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy. Oferent zobowigzuje sie: prowadzi¢ zajecia zgodnie z zasadg
rownych szans, prowadzi¢ zajecia w ustalonym terminie, przygotowac¢ materialy pomocnicze dla
uczestnikdw projektu z uwzglednieniem informacji o wspétfinansowaniu projektu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, informowaé uczestnikow na zajeciach o

wspotfinansowaniu projektu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego,



dostarczyé petng dokumentacje wymagang przez Zamawiajgcego w terminie 7 dni od zakonczenia zajec,
wypetni¢ ankiete ewaluacyjng, w ktérej ocenia zrealizowane przez siebie zajecia, uczestnikow zaje¢ oraz
organizacje zajec na podstawie przeprowadzonych badan ankietowych wsrdd uczestnikow, wypetniac
dokumentacje z warsztatow: dziennik zajec i inne wymagane dokumenty. Poprzez 1 godzine trwania zaje¢
Zamawiajgcy rozumie godzine szkoleniowg. Podane w kazdej czesci ilosci godzin sg ilosciami
szacowanymi. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany ilosci godzin, bez konieczno$ci zmiany
warunkow umowy oraz sporzadzenia aneksu do umowy. Faktyczna liczna godzin, uzalezniona bedzie
wytacznie od rzeczywistych potrzeb Zamawiajacego, z tym ze niezaleznie od zleconej ilosci godzin
Wykonawca zobowigzany jest w kazdym przypadku stosowa¢ zaoferowane w ofercie ceny. Na powyzsze
Wykonawca wyraza zgode. Liczba uczestnikéw wszystkich zaje¢ tacznie: 120 oséb. Rekrutacje prowadzi
Zamawiajacy. Rekrutacja odbywac sie bedzie cyklicznie. Z Wykonawcg wybranym w kazdej czesci
zamoéwienia zostanie podpisana umowa zlecenie. Okres realizacji: od dnia podpisania umowy do dnia 31
lipca 2015r., wedtug ustalen z Zamawiajagcym. Harmonogram zaje¢ zostanie okreslony przez
Zamawiajgcego wspolnie z Wykonawca. Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy przede wszystkim:
zapewnienie materiatow dydaktycznych; opracowanie wspélnie z Zamawiajacym harmonogramu zajec.
Zmiana harmonogramu moze nastgpi¢ wytacznie za zgodg Zamawiajgcego. Zmiane harmonogramu nalezy
zgtosi¢ nie mniej niz 10 dni roboczych przed planowaniem zmiany; W ramach promociji przedmiotu umowy
Wykonawca zobowigzany jest takze do: informowania uczestnikéw zaje¢ o fakcie wspétfinansowania zaje¢
ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,; stosowania na wszystkich
dokumentach w trakcie wykonywania przedmiotowego zamowienia znakéw takich jak: logo POKL, logo
Unii Europejskiej wraz z odwotaniem do Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logo
projektu. Wzér logotypu projektu zostanie udostepniony przez Zamawiajacego po podpisaniu umowy.
Wykonawca po zakonczeniu zaje¢ przeprowadzi jego ewaluacje za pomocg anonimowych ankiet
ewaluacyjnych, ktérych tres¢ zostanie skonsultowana z Zamawiajgcym. Wykonawca po zakonczeniu zaje¢
przedstawi Zamawiajgcemu nastepujgce dokumenty, zatwierdzone przez przedstawiciela Wykonawcy: liste
obecnosci z wlkasnorecznymi podpisami uczestnikéw w kazdym dniu zaje¢, program zaje¢ oraz dziennik
zajec; oryginaty ankiet ewaluacyjnych; sprawozdanie z przeprowadzonych zaje¢ zawierajgcych m.in. liczbe
uczestniczacych oséb (z uwzglednieniem podziatu na kobiety i mezczyzn), czas, miejsce szkolenia, liczba
godzin teoretycznych i praktycznych. Zamawiajacy nie zamierza zawrze¢ umowy ramowej. Zamawiajacy
nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systemu zakupéw..

I1.1.4) Czy przewiduje si e udzielenie zamoéwie N uzupetniaj acych: nie.

I1.1.5) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 85.31.23.20-8, 80.00.00.00-4, 92.00.00.00-1, 92.31.22.40-5,
92.60.00.00-7, 92.62.00.00-3, 85.12.12.70-6, 72.00.00.00-5, 80.53.30.00-9, 80.53.31.00-0, 79.61.10.00-0.
I1.1.6) Czy dopuszcza si e ztozenie oferty cz e$ciowej: tak, liczba czesci: 6.

I1.1.7) Czy dopuszcza si e ztozenie oferty wariantowej:  nie.



11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 31.07.2015.

SEKCJA lII: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONO MICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

[11.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Zamawiajacy nie zada wniesienia wadium.
[11.2) ZALICZKI
Czy przewiduije si e udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamoéwienia  : nie
[11.3) WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPEELNIANIA TYCH WARUNKOW
Ill. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okre  $lonej dziatalno $cilub czynno $ci, je zeli przepisy
prawa naktadaj a obowi gzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku.
111.3.2) Wiedza i do swiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku.
111.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku.
111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamdwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Wykonawca wykaze, ze dysponuje lub bedzie dysponowat osobami, ktére beda uczestniczy¢ w
wykonywaniu zamowienia, w szczegoélnosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug tj.: sktadajac
oferte na Czes¢ | minimum jedng osoba posiadajacg wyksztalcenie wyzsze muzyczne (tytut:
magister muzyki lub licencjat: kierunek/specjalizacja muzyka lub studia podyplomowe
kierunek/specjalizacja: muzyka ) oraz posiadajaca przygotowanie pedagogiczne do prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych lub posiadajaca inne uprawnienia umozliwiajgce wykonywanie tych samych
czynnosci, do wykonywania ktérych w aktualnym stanie prawnym uprawniajg uprawnienia w
powyzszych zawodach/kierunkach/specjalizacjach/specjalnosciach. Kazda z oséb, ktéra bedzie
uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia w charakterze animatora kulturalnego musi spetnia¢
powyzszy warunek udziatlu w postepowaniu. sktadajac oferte na Czesc¢ Il minimum jedng osobg
posiadajaca wyksztatcenie wyzsze w dziedzinie wychowania fizycznego (tytut magister
wychowania fizycznego lub licencjat: kierunek/specjalizacja wychowanie fizyczne, lub studia

podyplomowe kierunek/specjalizacja wychowanie fizyczne) oraz przygotowanie pedagogiczne do



prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub posiadajaca inne uprawnienia umozliwiajgce wykonywanie
tych samych czynnosci, do wykonywania ktérych w aktualnym stanie prawnym uprawniajg
uprawnienia w powyzszych zawodach/kierunkach/specjalizacjach/specjalnosciach oraz znajgcq
jezyk niemiecki w stopniu minimum komunikatywnym. Kazda z os6b, ktéra bedzie uczestniczy¢
w wykonywaniu zaméwienia w charakterze animatora sportowego musi spetnia¢ powyzszy
warunek udziatu w postepowaniu. sktadajgc oferte na Cze$¢ Il minimum jedng osobg
posiadajgca wyksztalcenie wyzsze w dziedzinie psychologii (tytut: magister psychologii lub
licencjat: kierunek/specjalizacja psychologia lub studia podyplomowe kierunek/specjalizacja
psychologia) lub posiadajgca inne uprawnienia umozliwiajgce wykonywanie tych samych
czynnosci, do wykonywania ktérych w aktualnym stanie prawnym uprawniajg uprawnienia w
powyzszych zawodach/kierunkach/specjalizacjach. Kazda z oséb, ktéra bedzie uczestniczy¢ w
wykonywaniu zamoOwienia w charakterze psychologa musi spetnia¢ powyzszy warunek udziatu w
postepowaniu. skladajac oferte na Czes¢ IV minimum jedng osobg posiadajaca wyksztatcenie
wyzsze magisterskie oraz uprawnienia do wykonywania zawodu doradcy zawodowego lub inne
uprawnienia umozliwiajace wykonywanie tych samych czynnosci, do wykonywania ktérych w
aktualnym stanie prawnym uprawniajg uprawnienia ww. specjalnosci lub minimum jedng osobg
posiadajacg 10 - letnie doswiadczenie w zakresie z doradztwa zawodowego, w tym dla oséb
niepetnosprawnych. Kazda z oséb, ktéra bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia w
charakterze doradcy zawodowego musi spetnia¢ powyzszy warunek udziatu w postepowaniu.
sktadajgc oferte na Cze$¢ V minimum jedna osobg posiadajaca wyksztatcenie wyzsze w
dziedzinie informatyki (tytut magister informatyki lub licencjat: kierunek/specjalizacja informatyk
lub studia podyplomowe o kierunku/specjalnosci informatyka) lub posiadajaca inne uprawnienia
umozliwiajgce wykonywanie tych samych czynnosci, do wykonywania ktérych w aktualnym
stanie prawnym uprawniajg uprawnienia w powyzszych zawodach/kierunkach/specjalizacjach
oraz znajacq jezyk niemiecki w stopniu minimum komunikatywnym, znajaca obstuge programoéw i
pakietéw programéw: Microsoft Office, Open Office, Libre Office, Adobe photoshop, Adobe
indesign, Scribus, Inkscape, Gimp, Edius, znajaca system zarzadzania trescig Joomla, znjaca
jezyk Html oraz znajaca budowe strony internetowej. Kazda z osob, ktéra bedzie uczestniczy¢ w
wykonywaniu zaméwienia w charakterze instruktora informatyki musi spetnia¢ powyzszy
warunek udziatu w postepowaniu. sktadajgc oferte na Cze$¢ VI minimum jedna osobg
posiadajaca licencje posrednika pracy oraz przygotowanie pedagogiczne do prowadzenia zaje¢
dydaktycznych lub inne uprawnienia umozliwiajace wykonywanie tych samych czynnosci, do
wykonywania ktérych w aktualnym stanie prawnym uprawniajg uprawnienia ww. specjalnosciach.
Kazda z osGb, ktéra bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia w charakterze posrednika
pracy musi spetnia¢ powyzszy warunek udziatu w postepowaniu. Ocena spetnienia warunku

nastapi na podstawie zatgczonych przez Wykonawce do oferty dokumentdw i oswiadczen. Nie



wykazanie w wystarczajacy sposob potwierdzenia spetnienia tego warunku spowoduje
wykluczenie wykonawcy z postepowania po wyczerpaniu czynnosci wezwania do uzupetnienia
dokumentow.
111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu dokonywania oceny speniania tego warunku.
1.4) INFORMACJA O O SWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
I11.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wyko nawc e warunkow, o ktérych mowa w art. 22
ust. 1 ustawy, oprocz o $wiadczenia o spetnieniu warunkéw udziatu w post ~ epowaniu, nale zy
przedto zy¢:

e wykaz os6b, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, w szczegoélnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci Ilub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych przez

nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami

o o0Swiadczenie, ze osoby, ktére bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia, posiadajg

wymagane uprawnienia, jezeli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien

111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wyk luczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,

nalezy przedio zyé:

[11.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt 111.4) albo w pk  t111.5)

1. Wypetniony i podpisany przez osoby upowaznione do reprezentowania wykonawcy Formularz oferty
wedlug wzoru stanowigcego zatacznik 1 do SIWZ. 2. Wykonawca moze polegaé na wiedzy i
doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamdéwienia lub zdolnosciach
finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkow.
Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ zamawiajagcemu, iz bedzie dysponowat
zasobami niezbednymi do realizacji zamdwienia, w szczeg6lnosci przedstawiajac w tym celu pisemne
zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na okres korzystania z
nich przy wykonaniu zaméwienia (odnosnie Sekc;ji 111.3.4 niniejszego ogtoszenia - 0s6b zdolnych do
wykonania zamoéwienia na okres korzystania z nich przy wykonaniu zaméwienia). 3. Wykaz czesci
zamoOwienia, ktérych wykonanie Wykonawca powierzy podwykonawcom (zalacznik 6 do SIWZ). Nie

dotaczenie do oferty zalgcznika 6 do SIWZ Zamawiajacy potraktuje jako deklaracje wykonania zamowienia



samodzielnie, bez udziatu podwykonawcow. 4. Petnomocnictwo - do reprezentowania wykonawcy w
postepowaniu albo do reprezentowania wykonawcy w postepowaniu i zawarcia umowy, jezeli osoba
reprezentujgca Wykonawce w postepowaniu o udzielenie zaméwienia nie jest wskazana jako upowazniona
do jego reprezentacji we wtasciwym rejestrze. Peinomocnictwo zawiera¢ powinno umocowanie do
reprezentowania w postepowaniu lub do reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy.
Petnomocnictwo moze by¢ przediozone wytgcznie w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej przez
notariusza. 5. Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej sktada réwniez dokumenty, o ktérych mowa w niniejszym ogtoszeniu. 6.Wykonawcy mogg
wspolnie ubiega¢ sie o udzielenie zamoéwienia w rozumieniu art. 23 ust. 1 ustawy: a. Wykonawcy wsp0lnie
ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia publicznego ustanawiajg Petnomocnika do reprezentowania ich w
postepowaniu albo do reprezentowania ich w postepowaniu i do zawarcia umowy. b. W takim przypadku -
oprocz dokumentow wymienionych w specyfikacji - wykonawcy wspélnie ubiegajacy sie o udzielenie
zamoOwienia publicznego sg zobowigzani do ztozenia w ofercie Pelnomocnictwa ustanawiajgcego
Pelnomocnika, o ktérym mowa w pkt. a. Peinomocnictwo zawiera¢ powinno umocowanie do
reprezentowania w postepowaniu lub do reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy.
Petnomocnictwo moze by¢ przedtozone wytacznie w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej przez
notariusza. c. Przepisy dotyczace wykonawcy stosuje sie odpowiednio do wykonawcéw wspdlnie
ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia ( art. 23 ust. 3 ustawy Pzp.). Zaden z wykonawcéw wspélnie
ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia nie moze podlega¢ z wykluczeniu z udziatlu w postepowaniu, w
Swietle art. 24 ust. 1 ustawy Pzp. Natomiast warunki udzialu w postepowaniu okreslone w art. 22 ust. 1
ustawy Pzp, mogg by¢ spetnione przez wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych o udzielenie zaméwienia
tacznie. Forma dokumentow. 1. Dokumenty sg sktadane w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnosé
z oryginatem przez wykonawce. 2. W przypadku skfadania elektronicznych dokumentéw powinny byé one
opatrzone przez wykonawce bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego
kwalifikowanego certyfikatu. 3. W przypadku wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie
zamoOwienia oraz w przypadku podmiotéw, o ktérych mowa w p. 2, kopie dokumentéw dotyczacych
odpowiednio wykonawcy lub tych podmiotéw sg poswiadczane za zgodnos¢ z oryginatem przez
wykonawce lub te podmioty. 4. Zamawiajacy moze zgdac przedstawienia oryginatu lub notarialnie
poswiadczonej kopii dokumentu wytgcznie wtedy, gdy ztozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi
watpliwosci co do jej prawdziwosci. 5. Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym sg sktadane wraz z
tlumaczeniem na jezyk polski. Tlumaczenie nie jest wymagane, jezeli zamawiajacy wyrazit zgode, o ktorej
mowa w art. 9 ust. 3 ustawy.

[11.7) Czy ogranicza si e mozliwo $¢ ubiegania si @ 0 zamOwienie publiczne tylko dla wykonawcéw, u

ktérych ponad 50 % pracownikéw stanowi g osoby niepetnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA




IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.2.2) Czy przeprowadzona b edzie aukcja elektroniczna: nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje si e istotne zmiany postanowie K zawartej umowy w stosunku do tre  $ci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowie R umowy oraz okre slenie warunkéw zmian

Zmiany tresci umowy zawartej z Wykonawcg na niniejsze zaméwienie mozliwe beda jedynie w trybie art.
144 ustawy Prawo zaméwien publicznych. Przewidywane zmiany umowy: 1. Przyczyna: zmiana osdéb, przy
pomocy ktdrych Wykonawca realizuje przedmiot umowy na inne legitymujace sie, co najmniej
réwnowaznymi uprawnieniami; Zamawiajacy nie dopuszcza do zmiany personelu na osoby o nizszych
kwalifikacjach zawodowych lub/oraz nizszym do$wiadczeniu lub/oraz nizszym wyksztatceniu niz opisano w
warunkach udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego skutkujacego zawarciem
niniejszej umowy. Skutek: - zmiana w umowie/aneks - Zmiana 0so6b, przy pomocy ktérych Wykonawca
realizuje przedmiot umowy. 2. Przyczyna: zmiana sposobu rozliczania umowy lub dokonywania ptatnosci
na rzecz Wykonawcy na skutek zmian zawartej przez Zamawiajacego umowy o dofinansowanie projektu
lub wytycznych dotyczacych realizacji projektu. Skutek: zmiana w umowie/aneks - zmiana sposobu
rozliczania umowy lub dokonywania ptatnosci na rzecz Wykonawcy na skutek zmian zawartej przez
Zamawiajgcego umowy o dofinansowanie projektu lub wytycznych dotyczgcych realizacji projektu. 3.
Przyczyna: dziatania sity wyzszej i oséb trzecich, od dziatania ktorych uzalezniona jest mozliwosé
kontynuowania prac objetych niniejszg umowa, zaistnienia zdarzenia zewnetrznego wobec taczacej strony
wiezi prawnej o charakterze niezaleznym od stron, ktérego strony nie mogty przewidzie¢ przed zawarciem
umowy, ktérego nie mozna uniknaé¢ ani ktéremu strony nie mogty zapobiec przy zachowaniu nalezytej
starannosci, ktérego nie mozna przypisac¢ drugiej stronie; Za site wyzszg warunkujgca zmiane umowy
uwazacé sie bedzie w szczegoblnosci: powddz, pozar i inne kleski zywiotowe, zamieszki, strajki, ataki
terrorystyczne, dziatania wojenne, nagte przerwy w dostawie energii elektrycznej, promieniowanie lub
skazenia. Skutek: zmiana w umowie/aneks - zmiana uwzgledniajgca wystgpienie wyzej wymienionych
przestanek oraz uwzgledniajgca konsekwencje ich wystgpienia w szczeg6lnosci odnosnie zmiany terminu
realizacji. 4. Przyczyna - Przeksztalcenie firmy, zmiana nazwy firmy. Skutek - zmiana w umowie/aneks -
Spisanie aneksu do umowy uwzgledniajgcego dokonanie przeksztatcenia firmy. 5. Nie stanowi istotnej
zmiany umowy w rozumieniu art. 144 ustawy Prawo zamOwien publicznych, w szczegoélnosci: -zmiana
danych zwigzanych z obstugg administracyjno-organizaycjng Umowy (np. zmiana nr rachunku
bankowego), -zmiany danych teleadresowych, zmiany osob wskazanych do kontaktéw miedzy Stronami, -

sytuacja opisana w paragrafie 7 ust. 3-5 umowy tj. przypadek rezygnacji uczestnika z uczestnictwa w



zajeciach i wszelkie konsekwencje tej sytuacji. - zmiana szacowanej wartosci umowy brutto jest
automatyczna i wynika z pomnozenia podanej w ofercie ceny jednostkowej oraz ilosci zrealizowanych
przez wykonawce godzin. Zmiany harmonogramu, a w szczegélnosci: - zmiany harmonogramu zaje¢ pod
wzgledem kolejnosci poszczeg6lnych tematow, -zmiany harmonogramu zaje¢ pod wzgledem ich rozktadu
godzinowego,

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJINE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dost  epna specyfikacja istotnych warunkéw
zamoéwienia: http://www.biskupiec.pl/ogloszenia_przetargi.htm

Specyfikacj e istotnych warunkéw zaméwienia mo  zna uzyska € pod adresem: Gmina Biskupiec al.
Niepodlegtosci 2, 11-300 Biskupiec.

IV.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w post epowaniu lub ofert: 10.12.2012
godzina 12:00, miejsce: Gmina Biskupiec al. Niepodlegtosci 2, 11-300 Biskupiec pokdj nr 10
(KANCELARIA), parter.

IV.4.5) Termin zwi azania ofert a: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotycz ace finansowania projektu/programu ze  $rodkéw Unii
Europejskiej: zamowienie w zwigzku z umowg o dofinansowanie wspotfinansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII Promocja integraciji
spotecznej, Dziatanie 7.2, Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej ,
Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym..
IV.4.17) Czy przewiduje si e uniewa znienie post epowania o udzielenie zamowienia, w przypadku
nieprzyznania $rodkéw pochodz acych z bud zetu Unii Europejskiej oraz niepodlegaj acych zwrotowi
srodkoéw z pomocy udzielonej przez pa nstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Woln ym

Handlu (EFTA), ktére miaty by € przeznaczone na sfinansowanie cato  $ci lub cz e$ci zamoéwienia: tak

ZALACZNIK I - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

CZESC Nr: 1 NAZWA: Animator kulturalny..
1) Krétki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zaméwienia:  Typ zajec:
Doradztwo /warsztaty/. Do zadan animatora naleze¢ bedzie m.in.: pobudzanie uczestnikdéw do dziatan
integracyjnych, motywowanie uczestnikéw do odkrywania i ujawniania wkasnych potrzeb, pragniehn
oraz problemoéw, kreowanie relacji miedzy uczestnikami, ich dziataniami i twérczoscig, animowanie
dziatan kulturalno-edukacyjnych wsréd uczestnikdw, tworzenie grup samopomocowych wspierajacych
integracje spoteczno - zawodowg podopiecznych Centrum Aktywizacji Miodziezy, wdrazanie na
gruncie Centrum Aktywizacji Mlodziezy zalecen wynikajacych ze wspétpracy z partnerem
zagranicznym, motywowanie uczestnikow do zmiany nastawienia spotecznego, wykonywanie innych

powierzonych czynnosci, utworzenie sekcji muzyczno-tanecznej, udziat w rekrutacji uczestnikéw



zajec, czynny udziat w konferencjach organizowanych wraz z partnerem niemieckim, biezgce
prowadzenie oraz wypetnianie miesiecznej ewidencji godzin i zadan realizowanych w ramach ww.
projektu wg wzoru dostarczonego przez Zleceniodawce, stworzenie regulaminu korzystania za sali
muzycznej, nalezyte utrzymanie i uzytkowanie sprzetu muzycznego zgodnie z jego przeznaczeniem,
zgtaszanie bez zbednej zwiloki Zleceniodawcy wszelkich nieprawidtowosci powstatych przy jego
uzytkowaniu, wykonywanie innych zadan zleconych przez Zleceniodawce zwigzanych z poprawng
realizacjg projektu wspoffinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Dla realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy udostepni sale w Centrum
Aktywizacji Mtodziezy w Biskupcu przy ul. Ludowej 7 wyposazong w sprzet muzyczny (gitara
elektryczna, gitara basowa, perkusja, instrument klawiszowy, mikrofony, sprzet nagtosnieniowy).
Zamawiajacy zaleca aby zajecia ucigzliwe dla otoczenia, wymagajace nagtosnienia, prowadzone byty
w godzinach: 15:00 - 20:00, natomiast pozostate zajecia ustalone z Zamawiajgcym przy
uwzglednieniu potrzeb uczestnikdw projektu. Szacowany czas pracy 18 godzin tygodniowo (nalezy
rozumiec jako czas pozostawania do dyspozycji Zamawiajgcego. Do kalkulacji ceny oferty, celem
zgodnego z zasadg uczciwej konkurencji poréwnania ofert stuzgcego wyborowi oferty
najkorzystniejszej nalezy przyjaé¢ czas pracy rowny 18 godzin). Kadra: minimum jeden animator
kulturalny. Z Wykonawcg zostanie podpisana umowa zlecenie..

2) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 92.31.22.40-5, 92.00.00.00-1.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.07.2015.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Animator sportowy.
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zaméwienia:  Typ zajec:
Doradztwo /warsztaty/. Do zadan animatora naleze¢ bedzie m.in.: pobudzanie uczestnikéw do dziatan
integracyjnych, motywowanie uczestnikéw do odkrywania i ujawniania wkasnych potrzeb, pragniehn
oraz problemoéw, kreowanie relacji miedzy uczestnikami, ich dziataniami i twérczoscig, animowanie
dziatan sportowych wsérdd uczestnikéw, tworzenie grup samopomocowych wspierajacych integracje
spoteczno - zawodowg podopiecznych Centrum Aktywizacji Mtodziezy, wdrazanie na gruncie Centrum
Aktywizacji Mtodziezy zaleceh wynikajgcych ze wspotpracy z partnerem zagranicznym, motywowanie
uczestnikdw do zmiany nastawienia spotecznego, wykonywanie innych powierzonych czynnosci,
utworzenie sekcji sportowych, udziat w rekrutacji uczestnikéw zaje¢, czynny udziat w konferencjach
organizowanych wraz z partnerem niemieckim, biezace prowadzenie oraz wypetnianie miesiecznej
ewidencji godzin i zadan realizowanych w ramach ww. projektu wg. wzoru dostarczonego przez
Zleceniodawce, stworzenie regulaminu korzystania za sali fithess i sitowni, nalezyte utrzymanie i
uzytkowanie sprzetu sportowego zgodnie z jego przeznaczeniem, zgtaszanie bez zbednej zwioki

Zleceniodawcy wszelkich nieprawidtowosci powstatych przy jego uzytkowaniu, wykonywanie innych



zadan zleconych przez Zleceniodawce zwigzanych z poprawng realizacjg projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Dla realizacji przedmiotu umowy Zamawiajagcy udostepni sale fitness oraz sitownie w Centrum
Aktywizacji Mtodziezy w Biskupcu przy ul. Ludowej 7 wyposazong w sprzet sportowy. Zamawiajacy
zaleca aby zajecia ucigzliwe dla otoczenia, wymagajace uzycia sprzetu nagtasniajgcego, prowadzone
byly w godzinach: 15:00 - 20:00, natomiast pozostate zajecia ustalone z Zamawiajgcym przy
uwzglednieniu potrzeb uczestnikow projektu. Szacowany czas pracy 18 godzin tygodniowo. (nalezy
rozumiec jako czas pozostawania do dyspozycji Zamawiajgcego. Do kalkulacji ceny oferty, celem
zgodnego z zasadg uczciwej konkurencji poréwnania ofert stuzgcego wyborowi oferty
najkorzystniejszej nalezy przyjaé¢ czas pracy rowny 18 godzin). Kadra: minimum jeden animator
sportowy. Z Wykonawcg zostanie podpisana umowa zlecenia..

2) Wspdélny Stownik Zamoéwie n (CPV): 92.62.00.00-3, 92.00.00.00-1, 92.60.00.00-7.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.07.2015.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 3 NAZWA: Psycholog..
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zaméwienia: Typ zajec:
Doradztwo /warsztaty/. Zakres tematyczny realizowanych zaje¢: przetamywanie stereotypéw
zwigzanych z plcig i pozycjg spoteczno-zawodowa, podniesienie samoswiadomosci co do wtasnego
potencjatu i mozliwosci, wplywania na otaczajgca rzeczywistosc¢, identyfikacja wtasnych potrzeb,
badanie wzrostu motywacji do dziatania w zakresie poszukiwania pracy (ocena opisowa sporzadzona
przez psychologa przed i po zakonczeniu zaje¢ dla kazdego z uczestnikdw). Dla realizacji przedmiotu
umowy Zamawiajgcy udostepni sale w Centrum Aktywizacji Mtodziezy w Biskupcu przy ul. Ludowej 7.
taczna, szacowana liczba godzin przypadajaca na zrealizowanie zaje¢ wynosi 864 godzin. Z
wybranym oferentem zostanie podpisana umowa zlecenie. Laczna liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi
120 os6b. Termin zaje¢: Zajecia bedg realizowane do 31.07.2015r [72h na podgrupe (100s.), w tym
wsparcie indywidualne: 2h/os.]. Harmonogram zaje¢ zostanie okreslony przez Zamawiajacego
wspolnie z Wykonawcg. Kadra: minimum jeden psycholog..
2) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 85.12.12.70-6, 85.31.23.20-8.
3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.07.2015.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 4 NAZWA: Doradca zawodowy.
1) Krétki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zaméwienia: Typ zaje¢: Doradztwo Zajecia z
Doradcg Zawodowym w ramach projektu Razem do celu majgce na celu zaznajomienie uczestnikow

zajec z technikami autoprezentacji, sporzadzania dokumentéw aplikacyjnych, okreslaniem wiasnej



Sciezki kariery. Zakres tematyczny realizowanych zajeé: przetamywanie stereotypow zwigzanych z
picig i pozycjg spoteczno-zawodowa, podniesienie samoswiadomosci co do wlasnego potencjatu i
mozliwosci wplywania na otaczajaca rzeczywistose, identyfikacja wkasnych potrzeb, badanie wzrostu
motywacji do dziatania w zakresie poszukiwania pracy (ocena opisowa sporzadzona przez doradce
przed i po zakonczeniu zaje¢ dla kazdego z uczestnikéw) Dla realizacji przedmiotu umowy
Zamawiajacy udostepni sale w Centrum Aktywizacji Mtodziezy w Biskupcu przy ul. Ludowej 7. Laczna
szacowana liczba godzin przypadajgca na zrealizowanie zaje¢ wynosi 864 godzin. Z wybranym
oferentem zostanie podpisana umowa zlecenie. taczna liczba uczestnikdéw zaje¢ wynosi 120 oséb.
Termin zaje¢: Zajecia beda realizowane do 31.07.2015r [72h na podgrupe (100s.), w tym wsparcie
indywidualne: 2h/os.]. Harmonogram zaje¢ zostanie okreslony przez Zamawiajgcego wspélnie z
Wykonawca. Kadra: minimum jeden doradca zawodowy..

2) Wspélny Stownik Zamoéwie n (CPV): 85.31.23.20-8, 79.61.10.00-0.

3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.07.2015.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 5 NAZWA: Instruktor informatyki.
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zamoéwienia:  Typ zajeé: Szkolenie /warsztaty/
Przedmiot zméwienia: Warsztaty informatyczne w ramach projektu Razem do celu majace na celu
nauke obstugi komputera uczestnikow projektu, co jest nieodzownym elementem dopetniajgcym
uzyskanie kwalifikacji zawodowych i wptywa na zwiekszenie atrakcyjnosci zatrudnieniowej miodej
osoby. Zakres tematyczny realizowanych zaje¢ zwigzany jest z opanowaniem przez uczestnikow
projektu umiejetnosci postugiwania sie komputerem w stopniu $rednim, z uwzglednieniem m.in.:
umiejetnos¢ praktycznego wykorzystania komputera, nauka podstawowych programow
komputerowych m.in. pakietu Microsoft Office, nauka interaktywnej wymiany informacji w postaci np.
grafiki, wysytanie dokumentow drogg elektroniczng - zastosowanie Internetu uzyskanie umiejetnosci
wyszukiwania informacji w bazach danych np. o ofertach pracy Dla realizacji przedmiotu umowy
Zamawiajacy udostepni sale wyposazong w niezbedny sprzet informatyczny (zestaw 10 komputeréw
dla uczestnikéw projektu, tablice multimedialna, telewizor, dvd, projektor) w Centrum Aktywizacji
Mtodziezy w Biskupcu przy ul. Ludowej 7. Szacowana liczba godzin - 20 godzin tygodniowo (nalezy
rozumiec jako czas pozostawania do dyspozycji Zamawiajacego. Do kalkulacji ceny oferty, celem
zgodnego z zasadg uczciwej konkurencji poréwnania ofert stuzgcego wyborowi oferty
najkorzystniejszej nalezy przyjaé¢ czas pracy rowny 20 godzin). Laczna liczba uczestnikéw zaje¢
wynosi 120 os6b. Termin zaje¢: Zajecia beda realizowane do 31.07.2015r [72h na podgrupe (100s.),
w tym wsparcie indywidualne: 2h/os.]. Harmonogram zaje¢ zostanie okreslony przez Zamawiajacego
wspolnie z Wykonawca. Kadra: minimum jeden Informatyk Z Wykonawcg zostanie podpisana umowa

zlecenia..



2) Wspdlny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.53.30.00-9, 80.53.31.00-0, 80.00.00.00-4, 72.00.00.00-5.
3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.07.2015.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 6 NAZWA: Posrednik pracy.
1) Krotki opis ze wskazaniem wielko  $ci lub zakresu zaméwienia:  Typ zajeé: Doradztwo Przedmiot
zmoéwienia: Posrednictwo pracy w ramach projektu Razem do celu majace na celu przedstawianie
uczestnikom projektu ofert pracy i stazy, a takze wspétprace z niemieckim partnerem. Do zadan
posrednika pracy naleze¢ bedzie m.in.: opracowanie bazy przedsiebiorstw i instytucji niemieckich oraz
polskich zainteresowanych zatrudnieniem uczestnikéw projektu, wyszukiwanie ofert pracy dla
uczestnikéw projektu, opracowanie programu posrednictwa pracy zagranicznego, indywidualna i
grupowa nauka wyszukiwania ofert pracy, zyskanie umiejetnosci wyszukiwania ofert pracy przez
uczestnikéw projektu, wypracowanie trwatego modelu wspotpracy w zakresie posrednictwa pracy
miedzy krajowymi a niemieckimi stuzbami zatrudnienia, samorzadem i pracodawcami w zakresie
oferowania bezrobotnym miejsc pracy. Dla realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy udostepni sale
w Centrum Aktywizacji Mtodziezy w Biskupcu przy ul. Ludowej 7. Szacowana liczba godzin - 10
godzin tygodniowo (nalezy rozumiec jako czas pozostawania do dyspozycji Zamawiajgcego. Do
kalkulacji ceny oferty, celem zgodnego z zasada uczciwej konkurencji poréwnania ofert stuzacego
wyborowi oferty najkorzystniejszej nalezy przyja¢ czas pracy réwny 10 godzin). Laczna liczba
uczestnikdw projektu wynosi 120 os6b. Termin zaje¢: Zajecia beda realizowane do 31.07.2015r
Harmonogram zaje¢ zostanie okreslony przez Zamawiajgcego wspoélnie z Wykonawca. Kadra:
minimum jeden posrednik pracy Z Wykonawcg zostanie podpisana umowa zlecenia..
2) Wspélny Stownik Zamoéwie n (CPV): 79.61.10.00-0, 85.31.23.20-8.
3) Czas trwania lub termin wykonania:  Zakonczenie: 31.07.2015.

4) Kryteria oceny ofert:  najnizsza cena.



