Uchwata Nr XI1X/143/08
Rady Miejskiej w Biskupcu
z dnia 11 czerwca 2008 r.

w sprawie ustalenia sieci zespotow przedszkolnych.

Na podstawie art. 14a ust.1a i ustawy z dnia 7 wize$nia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity

DZ. U.z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 109, poz. 1161, Dz.U. z 2003 r. Nr 137, poz. 1304, Dz. U. z 2004 r. Nr 69,
poz. 624, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, Dz. U. z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 131, poz. 1091, Nre 122, poz.
1020, DZ. U, z 2003 r. Nr 137, poz. 1304, DZ. U. z 2005 r. Nr 1687, poz. 1400, Nr 94, poz. 788, Nr 248, poz. 2104,
Dz. U.z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, DZ. U. z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80,
poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 115, poz. 791, Nr 180 poz. 1280, Nr 181, poz. 1292) oraz na podstawie § 1 ust. 1
pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2008 roku w sprawie rodzajow innych form
wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania ( Dz. U.
Nr7,poz. 38) Rada Miejska w Biskupcu uchwala co nastepuje:

§1
Ustala sie sieé¢ innych niz przedszkole i oddzialy przedszkolne przy szkotach podstawowych formy wychowania
przedszkolnego zwanych ,zespotami” jak nizej:

1. Zespol Przedszkoiny przy Szkole Podstawowej w Kobultach,
2. Zespodt Przedszkoiny przy Szkole Podstawowej w Borkach Wielkich.

1. Ustala sie organizacjg Zespolu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Kobultach jak w zafaczniku

nr 1 do niniejszej uchwaly.

2. Ustala sig organizacje Zespofu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Borkach Wielkich jak
w zatgczniku nr 2 do niniejszej uchwaly.

§3
Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Biskupca.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Warminsko — Mazurskiego.

Przewodniczgea Rady
£ Chi .
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Alina Radziszewska



Zatacznik nr 1
do Uchwaly Nr X1X/143/08
Rady Miejskiej w Biskupcu

z dnia 11 czerwca 2008 r.

Organizacja Zespotu Przedszkolnego.
1. Zespot Przedszkolny przy Szkole Podstawowe] w Kobuitach, Kobulty 80, 11 — 300 Biskupiec.
2. Celeizadania zespotu:
a. Stworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom nabywanie umiejetnoéci | wiedzy potrzebnych
im do satysfakcjonujgeego startu w szkole i dalszego rozwoju,
b. rozwijanie przez dzieci dyspozycji (sklonnoéci) i uczu¢, dzieki czemu bedg potrafily
satysfakcjonujaco poradzi¢ sobie z wyzwaniami edukacyjnymi w dalszych latach.
¢. Cele i zadania realizowane beda poprzez wlaéciwa organizacig pracy zespotu, dostosowang do
potrzeb dzieci i ich rodzicéw oraz dobdr realizowanych tresci wychowania przedszkolnego ,

opartych na podstawie programowej wychowania przedszkolnego lub jej wybranych
elementow.

3. dzienny wymiar godzin zajeé¢ w zespole:
Dzienny wymiar godzin w zespole to czterogodzinne zajecia przeprowadzane trzy razy w tygodniu:
poniedzialek, $roda i czwartek, t]. 12 godzin tygodniowo.
4. Warunki przyjmowania dzieci na zajgcia w zespole:
Warunkiem przyjecia dziecka do zespolu jest ukonczenie trzech lat. W celu jak najlepszego poznania i
edukacji dziecka rodzice sa zobowigzani dostarczy¢ nauczycielowi zespolu informacji dotyczacych
zdrowia fizycznego, problemow wychowawczych i rozwojowych niezbgdnych do prawidlowej pracy
edukacyjnej z dzieckiem. Dostarczone informacje o dziecku sg poufne i bedg wykorzystywane przez
nauczyciela tylko do uzgodnionej z rodzicami pracy z dzieckiem.
Nauczyciel zespotu powiadamia rodzicow o procedurze rekrutacii, wydaje i przyimuje karty zgloszenia
dziecka. W przypadku zbyt duzej liczby zgloszen o przyjeciu dziecka decyduje kolejnosé zgloszen.
Rekrutacja nowych dzieci bedzie przeprowadzana kazdego roku w miesigcu kwietniu.
5.  Prawa i obowiazki wychowankoéw zespolu.
a. Warunki pobytu dzieci w zespole zapewniajace im bezpieczefistwo:
W celu zapewnienia dziecku jak najwigkszego poczucia bezpieczenstwa rodzice | opiekunowie
dzieci rozpoczynajacych edukacje przedszkolng powinni pozostawat w zespole do czasu, az
dziecko poczuje sie bezpiecznie i nie bedzie potrzebowato ich bliskiej obecnosci. Do zajet w
zespole przydzielone sg dwie sale, tazienka, szatnia, plac zabaw oraz salka do zajet korekeyjno
— kompensacyjnych. Zespdt moze liczy¢ od 3 do 256 wychowankéw od trzech do pigciu lat.

b. Prawa wychowankodw zespolu:

Dziecko uczeszczajace do zespotu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,

a w szczegolinosch:

a) wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno ~ opiekunczo - wychowawczego,
zgodnie z zasadami higieny umystowsj;

b) szacunku dla wszystkich jega potrzeb, zyczliwego | podmiotowego traktowania;

¢) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej, badz psychicznej;

d) poszanowania jego godnoSci osobistej;

e) poszanowania wlasnosc;

fy partnerskiej rozmowy na kazdy temat,



g) akceptacji jego osoby. ,

c. Przypadki, w ktérych organ prowadzacy moze skresli¢ dziecko z listy wychowankdéw
zespolu:
Dziecko moze zostaé skreslone z listy wychowankéw z powodu przedtuzajgce] sie niecbecnoéci
dziecka na zajeciach {(ponad jeden miesigc) i braku zgloszenia przez rodzicéw przyczyny
niechecnosdct fub nieprzestrzegania wezesniej ustalonego kontraktu.

6. Sposo6b sprawowania opieki nad dzieé¢mi w czasie zajeé:

Dzie¢mi zajmowa¢ sie beda dwie osoby — nauczyciel i asystent. Funkcje asystenta pelni rodzic jednego
z dzieci. Do jego obowigzkéw nalezy przede wszystkim wspieranie nauczyciela w pracy oraz pomaganie
dzieciom w czynnoéciach, z ktdrymi same sobie nie radza. Rodzice przyjmujg na siebie obowigzki
wspolprowadzenia zajec | wspotodpowiedzialnosci za zespdl. Razem z nauczycielem organizujg wystroj
sal, pelnig dyzury w czasie zajec.

7. Warunki przyprowadzania dzieci na zajecia i odbierania z nich przez rodzicéw (prawnych
opiekundw) lub upowazniona przez nich osobe zapewniajaca dziecku peine bezpieczenistwo:
Dziecko przyprowadzajg i odbierajg wytacznie rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy ziozyli podpisy na
Karcie przyjgcia dziecka” lub pisemnie upowaznione przez nich osoby.

8. Warunki organizowania zaje¢ dodatkowych, wykraczajacych poza zakres pbdstawy programowej
wychowania przedszkolinego.

Dodatkowym wsparciem dia nauczycieli beda konsultacje psychologa oraz logopedy. Konsultacje

specjalistdw beda dostepne takze dla rodzicow. W miare potrzeb zorganizowane moga byé inne zajecia
wspdtfinansowane przez rodzicéw.

9. Terminy przerw w pracy zespolu:
Zespot funkcjonuje przez caly rok z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy, oraz przerw okreslonych
w kalendarzu roku szkolnego.
10. Zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w zespole zwiazanych z:
a. Wspoldziataniem z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci:
Duza aktywnos¢ rodzicdw oraz wspdipraca nauczyciela z rodzicami zwicksza szanse na to, Ze
ewentualne zaburzenia rozwojowe, opozZnienia i dysproporcje rozwojowe dzieci bedg
niwelowane na wczesnym etapie ich rozwoju. Nauczyciel na biezaco informuje rodzicéw o
dyspozycji dziecka oraz tematach zajeé w zespole. Nauczyciel organizuje raz na kwartal
spotkania z rodzicami w celu przekazania informac]i dotyczacych rozwoju i zachowania dzieci.
Rodzice moga zgtaszac nauczycielowl swoje propozycie zajet w zespole.
b. Zachowaniem wlasciwej jakosci pracy wychowawczo ~ dydaktycznej i prowadzeniem
obserwacji pedagogicznych:
Do zadah nauczyciela nalezy realizowanie tre$ci podstawy programowej wychowania
przedszkolnego poprzez: stwarzanie dzieciom mozliwo$ci samodzielnego odkrywania,
zachecania do podejmowania prob, pokonywania trudnosci, towarzyszenie dzieciom poprzez
wsparcle, uznanie, podziw, rozumienie sposobu odbierania $wiata przez dzieci, elastyczne
planowanie pracy na podstawie obserwacji i diagnozy. Nauczyciel powinien udoskonalaé swoje
metody pracy i stale szukac jak najlepszego zrozumienia sposobu odbierania $wiata przez
dzieci. Niezbgdne sg tu wysokie umiejetnosci komunikacyjne, przede wszystkim stuchania i
rozurnienia dzieci, wykorzystywania komunikacji otwierajgcej, umiejetnosci negocjacyijne |

mediacyjne, spokdj oraz poczucie humoru. Realizowane tresci uwzgledniaé beda nastepujace



zakresy edukacji dziecka: spoleczno — emocjonalny, przyrodniczy, jezykowy, myslenie
matematyczne, rozwdj fizyczny oraz twdrczy. Program rozwijaé bedzie u dzieci:

- Ciekawo$¢ | motywacje do poznawania $wiata,

- wytrwatosc,

- gotowo$¢ do korzysiania z wiasnych doswiadczen do zdobywania kolejnych umiejetnosci,
- adekwatne poczucie wlasnej wartosci,

- szacunek dla innych,

- znacznie umow i norm spotecznych,

- umiejgtnosé wspblpracy w zespole,

- wyobraznie i ekspresje tworcza,

- umiejetnosé rozwigzywania problemow i podejmowania decyzji,

- rozumienie siebie i otaczéjapego swiata,

- prawidlowe postugiwanie sie jgzykiem,

- umiejetnosé myslenia métematycznego,

- zamitowanie do jgzyka i literatury,

- sprawnosé¢ i sitg fizyczna,

Nauczyciel prowadzi dokumentacje zwigzang z przebiegiem pracy z dzieckiem i karte obserwacii.



Zalgcznik nr 2
do Uchwaly Nr XIX/143/08
Rady Miejskiej w Biskupcu

z dnia 11 czerwca 2008 1.

Organizacja Zespotu Przedszkolnego.

1.

2.

Zespot Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Borkach Wielkich, Borki Wielkie 35, 11 — 300
Biskupiec.
Cele i zadania zespolu:
a.  Stworzenie warunkéw umoziiwiajacych dzieciom nabywanie umiejgtnosci i wiedzy potrzebnych
im do satysfakcjonujgcego startu w szkole 1 dalszego rozwoju,
b. rozwijanie przez dzieci dyspozycji (sklonnosci) i uczu¢, dzigki czemu bedg potrafity
satysfakcjonujaco poradzi¢ sobie z wyzwaniami edukacyjnymi w dalszych latach.
¢. Celeizadania realizowane beda poprzez wiasciwg organizacijg pracy zespolu, dostosowang do
potrzeb dzieci i ich rodzicow oraz dobor realizowanych tresci wychowania przedszkolnego |
opartych na podstawie programowej wychowania przedszkolnego lub jej wybranych
elementow. '
dzienny wymiar godzin zaje¢ w zespole:
Dzienny wymiar godzin w zespole to trzygodzinne zajgcia przeprowadzane cztery razy w tygodniu:
poniedzialek, wtorek, §roda i czwartek, tj. 12 godzin tygodniowo.
Warunki przyjmowania dzieci na zajecia w zespole:
Warunkiem przyjecia dziecka do zespolu jest ukonczenie trzech lat. W celu jak najlepszego poznania i
edukacji dziecka rodzice sa zobowigzani dostarczy¢ nauczycielowi zespoiu informacji dotyczacych
zdrowia fizycznego, probleméw wychowawczych § rozwojowych niezbednych do prawidlowe] pracy
edukacyjnej z dzieckiem. Dostarczone informacje o dziecku sg poufne i beda wykorzystywane przez
nauczyciela tylko do uzgodnionej z rodzicami pracy z dzieckiem.
Nauczycie! zespotu powiadamia rodzicdw ¢ procedurze rekrutacji, wydaje i przyjmuje karty zgloszenia
dziecka. W przypadku za duzej liczby zgloszen o przyjeciu dziecka decyduje kolejnosc zgloszen.
Rekrutacja nowych dzieci bedzie przeprowadzana kazdego roku w miesiacu kwietniu.
Prawa i cbowiazki wychowankow zespolu.
a. Warunki pobytu dzieci w zespole zapewniajace im bezpieczenstwo:
W celu zapewnienia dziecku jak najwigkszego poczucia bezpieczenstwa rodzice i opiekunowie
dzieci rozpoczynajacych edukacjg przedszkolng powinni pozostawaé w zespole do czasu, aZ
dziecko poczuje sie bezpiecznie i nie bedzie potrzebowalo ich bliskiej obecnosci. Do zajet w
zespole przeznaczona jest sala, zapewniony jest dostep do fazienki, szatni i placu zabaw.
Zespdt moze liczyé od 3 do 25 wychowankéw od trzech do pigciu lat.
b. Prawa wychowankoéw zespohu:
Dziecko uczeszezajace do zespolu ma wszystkie pra\}fa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegoinosci:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczego,
zgodnie z zasadami higieny umystowej;
by szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
c) ochrony przed wszetkimi formami wyrazania przemocy fizycznej, badz psychicznej;
d) poszanowania jego godnoéci osobistej;

e) poszanowania wlasnosci;



f) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;
g) akceptacii jego osoby.
c. Przypadki, w ktorych organ prowadzacy moze skresli¢ dziecko z listy wychowankow
zespotu:
Dziecko moze zostaé skreslone z listy wychowankéw z powodu przediuzajace] sig nieobecnosci
dziecka na zajeciach (ponad jeden miesige) i braku zgloszenia przez rodzicOw przyczyny
nieobecnosai lub nieprzestrzegania wezeéniej ustalonego kontraktu.

6. Sposob sprawowania opieki nad dzieé¢mi w czasie zajet:

Dzie¢mi zajmowaé sie beda dwie osoby ~ nauczyciel | asystent. Funkcje asystenta peini rodzic jednego
z dzieci. Do jego obowigzkéw nalezy przede wszystkim wspieranie nauczyciela w pracy oraz pomaganie
dzieciom w czynnoéciach, z ktorymi same sobie nie radza, Rodzice przyjmuja na siebie obowigzki
wspoOlprowadzenia zajec i wspolodpowiedzialnoéci za zespot. Razem z nauczycielem organizujg wystroj
sal, penig dyzury w czasie zajgC.

7. Warunki przyprowadzania dzieci na zajgcia i odbierania z nich przez rodzicow (prawnych
opiekunoéw) lub upowazniona przez nich osobe zapewniajacg dziecku peine bezpieczenstwo:
Dziecko przyprowadzaja i odbierajg wytacznie rodzice (prawni opiekunowie), ki6rzy ztozyli podpisy na
JKarcie przyjecia dziecka” Jub pisemnie upowaznione przez nich osoby.

8. Warunki organizowania zajeé¢ dodatkowych, wykraczajacych poza zakres podstawy programowe;j
wychowania przedszkoinego.

Dodatkowym wsparciem dla nauczycieli beda konsultacje psychologa oraz logopedy. Konsultacje
specjalistéw bedg dostepne takze dla rodzicow.

9. Terminy przerw w pracy zespohu:

Zespot funkcjonuje przez caly rok z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy, oraz przerw okreslonych

w kalendarzu roku szkolnego.

10. Zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w zespole zwigzanych z:
a. Wspoidziataniem z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dziech:
Duza aktywno$¢ rodzicow oraz wspélpraca nauczyciela z rodzicami zwigksza szanse na to, ze
ewentualne zaburzenia rozwojowe, opoznienia i dysproporcie rozwojowe dzieci bedg
niwelowane na wczesnym etapie ich rozwoju. Nauczyciel na biezaco informuje rodzicow o
dyspozycji dziecka oraz tematach zajec w zespole. Nauczyciel organizuje raz na kwartat
spotkania z rodzicami w celu przekazania informacji dotyczacych rozwoju | zachowania dzieci.
b. Zachowaniem wiaéciwej jakoéci pracy wychowawczo - dydaktycznej i prowadzeniem

obserwacji pedagogicznych:
Do zadad nauczyciela nalezy realizowanie tresci podstawy programowej wychowania
przedszkolnego poprzez: stwarzanie dzieciom mozliwosct  samodzielnego odkrywania,
zachecania do podejmowania prob, pokonywania trudnoéci, towarzyszenie dzieciom poprzez
wsparcie, uznanie, podziw, rozumienie sposobu odbierania éwiata przez dzieci, elastyczne
planowanie pracy na podstawie obserwacji i diagnozy. Nauczyciel powinien udoskonala¢ swoje
metody pracy i stale szukac jak najlepszego zrozumienia sposobu odbierania $wiata przez
dzieci. Niezbedne sg tu wysokie umiejetnosci komunikacyjne, przede wszystkim stuchania i
rozumienia dziecl, wykorzystywania komunikacii otwierajacej, umiejetnoéci negocjacyjne |
mediacyjne, spokéj oraz poczucie humoru, Realizowane tresci uwzgledniaé beda nastgpuigce
zakresy edukacji dziecka: spoleczno - emocjonalny, przyrodniczy, jezykowy, myslenie
matematyczne, rozwdj fizyczny oraz tworczy. Program rozwijac bedzie u dzieci:

- Ciekawo$¢ | motywacie do poznawania swiata,



- wytrwalos¢,

- gotowo$¢ do korzystania z wiasnych doéwiadczen do zdobywania kolejnych umiejetnosai,
- adekwatne poczucie wiasnej wartosci,

- szacunek dla innych,

- znacznie umow i norm spotecznych,

- umiejetnosé wspbipracy w zespole,

- wyobraZnie i ekspresje tworczag,

- umiejetnosc rozwigzywania problemow i podejmowania decyzji,
- rozumienie siebie i otaczajacego swiata,

- prawidtowe poslugiwanie sig jgzykiem,

- umiejetnos¢ myélenia matematycznego,

- zamitowanie do jezyka i literatury,

- sprawnos¢ i sitg fizyczna.

Nauczyciel prowadzi dokumentacje zwigzanag z przebiegiem pracy Z dzieckiem i karte obserwacji.



