DYREKTOR ZARZ ADU SZKOt | PRZEDSZKOLI W BISKUPCU
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE
- GLOWNY KSI EGOWY —

w Zarzdzie Szkot i Przedszkoli w Biskupcu
11-300 Biskupiec Al. Niepodlegioi 4A

I. Wymagania niezledne zwizane z zatrudnieniem na w/w stanowisku:
Gtownym Kskgowym mae by osoba, ktora:
1. posiada obywatelstwo polskie,

2. spetnia jeden z parszych warunkéw:
ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterski®nekniczne wysze studia
zawodowe, uzupetniage ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne
studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-ketnipraktyke
w ksiggowasci,
ukonczyta sredni, policealm lub pomaturala szkot ekonomiczn i posiada co
najmniej 6-letn praktyke w ksicgowasci,
jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw nasgenglie odebnych przepiséw,
posiadaswiadectwo kwalifikacyjne uprawniage do ustugowego prowadzenia
ksiag rachunkowych lub certyfikat kgjowy, wydane na podstawie g@tnych
przepisow,

3. posiada peln zdolng¢é do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

4. nie byla prawomocnie skazana za prgesttva: przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatgkio instytucji pastwowych oraz
samoradu terytorialnego, przeciwko wiarygodiwp dokumentow lub za przegistwo
karne skarbowe,

5. stan zdrowia pozwalgy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

I. Wymagania dodatkowe:
1. znajom&¢é programOw komputerowych sacych do prowadzenia kg
rachunkowych, sposgizania sprawozdawcgd budzetowej np. Vulcan,
2. znajome¢ zagadnia rachunkowéci budzetowej,

3. znajoma¢ przepisOw ustawy o rachunkovadi ustawy o finansach publicznych,



4.

5.
6.

znajom@¢ przepisOw  éwiatowych wynikajgcych z Karty Nauczyciela
I przepis6w samotgzlowych,
znajom@¢ przepisow podatkowych, ptacowych oraz ZUS,

umiegtnos¢ kierowania zespotem, komunikatywagpasertywnéc.

[ll. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku urzdniczym:

1.

© © N o

10.

11.

prowadzenie rachunkowa jednostki oraz wykonywanie dyspozygjfodkami
pienigznymi,

dokonywanie wspnej kontroli zgodngci operacji  gospodarczych

i finansowych z planem finansowym,

dokonywanie wspnej kontroli kompletngci i rzetelndci dokumentéw
dotyczcych operacji gospodarczych i finansowych,

kierowanie prac komorki kstgowasci oraz nadzorowanie caloksztattu prac
z zakresu rachunkowo wykonywanych przez poszczegolne komorki
organizacyjne jednostki,

wykonywanie dyspozycji srodkami pien¢znymi  zgodnie z przepisami
dotyczicymi zasad dokonywania wydatkéw publicznych,

zapewnienie prawidtowego i terminowego obieguuo&ntéw ksigowych,
opracowywanie projektow planéw finansowych jedkiasch zmian,
przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych,

sporadzanie planéw i sprawozflafinansowych, buzetowych oraz innych
zZwiazanych z realizagjzada jednostki,

przestrzeganie przepisow bhp, p.z.poo ochronie danych osobowych oraz
zachowaniu tajemnicy stbowej i pastwowej,

wykonywanie prac zleconych przez dyrektora pMco

IV. Wymagane dokumenty osob przysgpujacych do konkursu:

1. kwestionariusz osobowy,
zyciorys (CV),

list motywacyijny,
referencje,

kserokopigwiadectw pracy,

o 0k w0 N

kserokopie dokumentéw fwiadczajcych wyksztatcenie (dyplom lub
zaswiadczenie o stanie odbytych studiow),

7. kserokopie Zaviadczeé o ukaiczonych kursach, szkoleniach itp.,



8. ®wiadczenie o petnej zdola do czynnéci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,

9. &wiadczenieze kandydat nie byt karany za pragstwa: przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzredadi instytucii
panstwowych oraz samogdu terytorialnego, przeciwko wiarygodiod
dokumentow lub za przegtstwo karne skarbowe,

10. gwiadczenie o stanie zdrowia unligviajacym wykonywanie obovgzkow.

V. Termin i miejsce skladania ofert:
Wymagane dokumenty aplikacyjne naleskiad& osobscie w sekretariacie Zagdu
Szkot i Przedszkoli w Biskupcu lub przestaa adres Zasd Szkot i Przedszkoli
11-300 Biskupiec Al. Niepodlegioci 4A, z dopiskiem ,Dotyczy naboru na
stanowisko Gtéwnego Ksigowego”w terminie do dni24 marca 2011 r.
Aplikacje, ktore wpltym do Zaradu Szkot i Przedszkoli w Biskupcu po ey

okreslonym terminie (wana data wptywu) niedala rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboruchizie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznepvww.bip.biskupiec.pl oraz na tablicy ogtosieZarzdu Szkot

I Przedszkoli w Biskupcu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjnyzczegotowe CV

(z uwzgkdnieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowejpwipny by
opatrzone klauzal ,Wyrazam zgod@ na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb nigdtwch do realizacji procesu naboru
zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbb (Dz. U.

z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pd zm.) oraz ustaygvz dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samagdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 zm&m.)”.

Dyrektor

Krzysztof Dembowski



