Zalgcznik Nr §
do Statutu Gminy Biskupiec

REGULAMIN PRACY KOMISJI REWIZYINEJ RADY MIEJSKIEJ W BISKUPCU

Spis tredei:

I
I
I
v
v
VI

N

Podstawa dziatania

Zadania oraz ogdlne zasady dziatania
Tryb zlecania kontroli

Tryb przeprowadzania kontroli
Postgpowanie pokontrolne
Postanowienia koncowe

L PODSTAWA DZIALANIA

§1

. Regulamin Pracy Komisji Rewizyjne} Rady Miejskiej w Biskupcu stanowi integralng czesé

Statutu Gminy Biskupiec.

. Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej w Biskupcu, zwana dalej JKomisjg”, dziala na podstawie

art. 18a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U.z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz na podstawie uchwaty Rady o powolaniu komisji.

II. ZADANIA ORAZ OGOLNE ZASADY DZIAEANIA
§2

, Zadaniami Komisji sa zadania nalezace do zadah Komisji Rewizyjnej, okreslone w ustawie

o ktérej mowa w § 1 ust. 2.
Gtéwnym zadaniem Komisji jest kontrola dzialalnosci Burmistrza, gminnych jednostek
organizacyjnych i jednostek pomocniczych gminy w zakresie wykonania:
1) uchwat Rady,
2) realizacji zadan Gminy okreslonych przepisami prawa.
Do zadan Komisji nalezy w szczeg6nosci:
1) kontrola realizacji uchwat Rady,
2) kontrola biezaca wykonania budzetu,
3) kontrola gospodarowania mieniem komunalnym,
4) opiniowanie wykonania budzetu,
5) przygotowanie wniosku o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium Burmistrzowi,
6) przygotowanie projektéw rozstrzygnigé w sprawach skarg, dla ktérych organem wlasciwym
do rozpatrzenia jest Rada.
§3

Komisja dziata w oparciu o roczny plan pracy zatwierdzony przez Rade.
Dwa razy do roku Komisja sktada Radzie sprawozdanie ze swej dziatalnosci.
Komisja obraduje i podejmuje uchwaly na posiedzeniach Komisji.

_ Posiedzenie Komisji zwoluje jej Przewodniczacy z urzedu lub na wniosek co najmniej

3 czionkdéw Komisji.

Posiedzenia Komisji sa jawne. Wylaczenie jawnosci jest dopuszczalne jedynie w przypadkach
przewidzianych w ustawach.

Z kazdego posiedzenia Komisji sporzadza sig protokot, ktory podpisuja Przewodniczacy
Komisji i protokolant.



. Protokoty z posiedzeri komisji udostgpnia si¢ na stanowisku ds. obstugi Rady, przy czym stosuje
sie odpowiednio zapisy rozdziatu IX Statutu Gminy.

§4
. Wniosek w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Burmistrzowi, Komisja
przygotowuje po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego, sprawozdania z wykonania budzetu
wraz z opinia Regionalnej Izby Obrachunkowej o tym sprawozdaniu, informacjg o stanie mienia
komunalnego.
. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1 Komisja przygotowuje w terminie do dnia 15 czerwca roku
nastepujacege po roku budzetowym; podlega on zaopiniowaniu przez Regionalna Izbg
Obrachunkowa.

§5
. Opinia w sprawie wykonania budzetu Gminy powinna by¢ oparta o:
1) sprawozdania z wykonania budzetu wraz z opinia Regionalnej Izby Obrachunkowej o tym

sprawozdaniu,

2) informacjg o stanie mienia komunalnego,
3) wyjasnienia Burmistrza.
. Opinia w sprawie podjecia uchwaly o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwolania
Burmistrza z przyczyn innych niz nieudzielenie absolutorium powinna by¢ oparta o:
1) wyniki kontroli Komisji Rewizyjnej w sprawie przedstawionych zarzuiow,
2) oceng uzasadnienia wniosku o odwolanie,
3) wyjasnienia Burmistrza.

§6

Whriosek lub opinie, o ktérych mowa w § 4 i § 5 powinny by¢ przedstawione Przewodniczacemu
Rady najp62niej na 7 dni przed sesja, na ktérej maja by¢ przediozone.

§7

. Kontrole wykonania uchwat Rady, Komisja prowadzi pod katem nastepujacych kryteriow:

1) rzetelnosci, w tym zgodno$ci dzialati Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych
i jednostek pomocniczych gminy z trescig uchwaly,

2) gospodarnosci,

3) zgodnosci z prawem.

. Kontrole wykonania zadah, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 2 niniejszego regulaminu,

prowadzi si¢ ponadto pod katem celowosci.

§8
. Kontrole wykonania uchwat Rady, Komisja prowadzi:
1) po ich wykonaniu,
2) po uplywie terminu wyznaczonego do ich wykonania.
. Kontrole wykonania zadan, o ktérych mowa w § 2 ust. 2, pkt 2 niniejszego regulaminu Komisja
prowadzi na biezaco.
II. TRYB ZLECANIA KONTROLI

§9

Podstawa do przeprowadzenia kontroli przez Komisj¢ sa uchwaly Rady w sprawie

przeprowadzenia kontroli, w tym roczny plan pracy Komisji ustalony uchwata Rady.

§10
1. Uchwale w sprawie kontroli wykonania budzetu Gminy, Komisja podejmuje zwykla
wiekszoscig glosow.



2. W uchwatach w sprawie przeprowadzenia kontroli Komisja okresla: podmiot kontroli, tematyke
kontroli, czas trwania kontroli oraz osoby kontrolujace.

3. Osoby kontrolujace mogg pracowa¢ w zespolach kontrolujacych.

4. Przewodniczacego zespoh: kontrolujacego okreslaja uchwaty, o kiérych mowa w ust. 2.

IV. TRYB PRZEPROWADZANIA KONTROLI

§11
Do przeprowadzenia kontroli uprawnia uchwala Rady w sprawie przeprowadzenia kontroli wraz
z uchwatg Komisji, okreslajaca osoby kontrolujace.

§12

1. Przewodniczacy Komisji zawiadamia na piémie Burmistrza lub kierownika gminnej jednostki
organizacyjnej o zamiarze kontroli na 3 dni przed jej terminem, wskazujac zakres kontroli
i niezbedne dokumenty do jej przeprowadzenia.

2. Burmistrz i kierownik jednostki kontrolowanej zapewniaja odpowiednio osobom
kontrolujacym:
1) warunki techniczne kontroli, w tym lokalowe,
2) pomoc wyznaczonego pracownika lub wyznaczonych pracownikow.

3. Burmistrz lub kierownik jednostki kontrolowanej moze wyznaczy¢ pracownika, ktory bedzie
towarzyszy¢ osobom kontrolujacym przy wykonywaniu ich czynnosci.

§13
1. W zwiazku z prowadzong kontrola osoby kontrolujace maja prawo do:
1) wstepu do pomieszczen i innych obiektow jednostek kontrolowanych,
2) wgladu do ksiag, rejestréw, planéw, sprawozdan oraz innych akt i dokumentéw znajdujacych
sie w jednostce kontrolowanej, zwiazanych z tematyka kontroli,
3) zabezpieczania dowodéw zwiazanych z tematyka kontroli,
4) zadania od pracownikéw kontrolowanej jednostki ustmych lub pisemnych wyjasnien
w sprawach dotyczacych tematyki kontroli, za wyjatkiem wyjasnien wymagajacych
tworzenia nowych dokumentéw w formie analiz, sprawozdaf, zestawien itp. opracowan,
zwigzanych ze znacznym nakladem pracy. Opracowania te moga by¢ sporzadzane po
uzgodnieniu z kierownikiem kontrolowanej jednostki, na jego polecenie,
5) powolywanie biegtych do oceny dowodow.
2. Osoby kontrolujace przeprowadzaja kontrol¢ w normalnych dniach i godzinach pracy jednostki
kontrolowanej.
3. Osoby kontrolujace zobowiazane sa przestrzega¢ przepisy bhp, sanitarne oraz przepisy ustawy
o ochronie danych osobowych i ustawy o ochronie informaji niejawnych.
4. Dziatalno$¢ oséb kontrolujacych nie moze naruszaé obowigzujacego w jednostce kontrolowanej
porzadku pracy, w tym kompetencji organéw sprawujacych kontrole stuzbowa.
5. Burmistrzowi i kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo odmowy
udostepnienia dowodu, kiéry uwaza za nie zwiazany z tematyka kontroli. Fakt odmowy
udostepnienia dowodu osoby kontrolujace odnotowuja w protokole kontroli.

§14
1. Z przebiegu kontroli osoby kontrolujace sporzadzaja protokot, ktory podpisuja wszystkie osoby
kontrolujace oraz kierownik jednostki kontrolowanej.
2. Kierownikowi jednostki kontrolowanej przyshuguje prawo wniesienia uwag lub sprostowan do
protokotu.
3. Protokdt ujmuje fakty stuzace do oceny wykonania przez jednostkg kontrolowana, w zakresie
tematyki kontroli, uchwat lub zadan Burmistrza oraz uchybienia i nieprawidlowosci zwigzane



z tematyka kontroli, ich przyczyny i skutki, osoby odpowiedzialne zdaniem 0s0b

Kontrolujacych, jak réwniez osiagnigcia i przyklady "dobrej roboty”.

. Protokot ponadto powinien zawierac:

1) podstawe prawna przeprowadzenia kontroli,

2) nazwg jednostki kontrolowanej oraz gléwne dane osobowe kierownika,

3) imiona i nazwiska 0s6b kontrolujacych,

4) tematyke kontroli,

5) czas kontroli,

6) wykorzystane dowody,

7) ewentualne uwagi o odmowie udostgpnienia dowodéw,

8) ewentualne zastrzezenia kierownika jednostki kontrolowanej lub wyjasnienie odmowy
udostepnienia dowodéw albo odmowy podpisu,

9) wykaz zalacznikow.

. Czlonek Komisji ma prawo do zlozenia do protokotu z kontroli zdania odrebnego w zakresie

wyniku kontroli.

. Podpisany protokét osoby kontrolujace przekazuja Komisji w celu formulowania przez nia

opinii i wnioskéw z kontroli, a kopie protokotu kierownikowi jednostki kontrolowanej,

Burmistrzowi, Przewodniczacemu Rady.

. Kontrolowany przedstawia Przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej swoje uwagi i wyjasnienia

do protokotu kontroli w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania.

V. POSTEPOWANIE POKONTROLNE

§15

. Opinie i wnioski z kontroli Komisja formuluje w oparciu o:

1) protokoé} kontroli,

2) wyjasnienia osob kontrolujacych oraz przedstawicieli jednostki kontrolowane; zaproszonych
na posiedzenie Komisji,

3) opinie rzeczoznawc6éw lub biegtych, zwlaszcza w sprawach technicznych lub prawnych,

4) dodatkowe dowody ujawnione w trakcie posiedzenia Komisji.

. Opinie i wnioski z kontroli Komisja formuluje w ciagu dwoch tygodni od dnia zakoriczenia

kontroli.

. Opinie i wnioski z kontroli Komisja formutuje w postaci:

1) opinii w sprawie podjecia uchwaly o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwolania
Burmistrza,

2) wniosku do Rady w sprawie absolutorium dla Burmistrza,

3) wniosku do Rady w sprawie zalecen pokontrolnych,

4) opinii dla Rady dotyczacej wybranego zagadnienia objgtego dziatalnoscia Komisji,

5) inicjatywy uchwalodawczej, zwlaszcza w zakresie zmian Statutu Gminy,

6) wniosku do Burmistrza o wszczecie postgpowania dyscyplinamego wobec pracownika
samorzadowego.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§16

. W przypadku zmiany Przewodniczacego Komisji w czasie trwania kadencji Rady ustepujacy
przewodniczacy komisji przekazuje protokolarnie dokumenty i materialy komisji nowo
wybranemu przewodniczacemu.

. W pozostatych sprawach dotyczacych pracy Komisji maja zastosowanie przepisy odnoszace si¢
do pracy komisji Rady ustalone w Statucie Gminy, w tym w Regulaminie Rady.



