ZARZADZENIE Nrddl2018

Burmistrza Biskupca

z dnia &?@.m

W sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Flagi

Polski w Kobultach, Kobulty 80, 11-300 Biskupiec

Dzialajac na podstawie art. 26 ust. 1 oraz art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pdZzn. zm.) oraz art. 63
ust. I 110 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 996
zpozn.zm.) i § 1 ust. I rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji

konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) Burmistrz Biskupca zarzadza:

§1
1. Oglosi¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Flagi Polski w
Kobutltach.

2. Tekst ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2
Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie:
1. na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Warminsko-Mazurskiego Kuratorium
Oswiaty,
2. na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Biskupcu,

3. natablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Biskupcu.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Refera Oswiaty.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzadzenia N#Y./2018
Burmistrza Biskupca

z dnia £3QM

BURMISTRZ BISKUPCA
Oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Flagi Polski w Kobultach, Kobutty 80, 11-300 Biskupiec

/’cm’smuu pravwna: art. 63 wst. 10 ustawy = dnia 14 gfmdnm 2016 r. — Prawo oswiatowe
ty. Dz Uz 2005 0., poz. 996 = péin. zm. )

[. Do konkurse moze przystapic¢ osoba, Ktora spetnia wymagania okreslone przepisami:
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narcodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko d}lektom oraz inne
stanowisko Kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz. U, z 2017 r. poz.
1597).

2. Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawiera¢:

I} podpisane przez kandydata uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje
funkcjonowania i rozwoju Szkoly Podstawowej im. Flagi Polski w Kobultach;

2)  podpisany przez kandydata zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej,
cawierajgey w oszezegolnosci informacje o:

- slazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- slazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczvm — w przypadku osoby
nicbedace) nauczycielem:

3 oswiadesenie zawierajgee dane osobowe kandydata: nmig¢ (imiona) i nazwisko, date |
micisee trodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadezone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdow
potwierdsajgeych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: Swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem Kople dokumentow
potwierdzajgeych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom ukonczenia studiow
wyzszych lub swiadectwo ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwo ukonezenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg;

O) poswiadczong przez Kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
polwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 939 z péZ zm.) - w
przypadku cudzoziemea,

7) poswiadezong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig zaswiadczenia
leharskicge o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
Kierownicszym:

S1eswiadeszenies 2o preeciv ko kandvdatowi nie loczy sig postepowanie 0 przestepstwo
scigane 2 osharzenia publicznego lub postgpowanie dyvseyplinarne:

Y) oswiadezenie. ze¢ Kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadezenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia
|7 grudnia 2())4 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.].
Dy WLz 2007 v poz. 1311 z pézn. zm. )



I'l) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. | i ust. 3a ustawy
z dnia 1§ pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu in formacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tredei tveh dokumentow (tj. Dz, U. 2 2017 r.
pos. 2186 2 pd7n. zm.) - w przypadku kandvdata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego
przed dniem | sierpnia 1972 r.:

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnoscé z oryginalem kopie¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela:

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$c¢ z oryginatem kopie¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego:

I4) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktore]
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z
2018 r. poz. 967 z pozn. zm.) lub w art. 140 ust. | ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z poin. zm.) - w przypadku
nauczycicla i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnoéé do czynnosci prawnych 1 korzysta z
petni praw publicznych;

16) oSwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
z20dnic 7 ustawa 7z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danyvch osobowych (Dz. 1.z 2018 r. poz.
1000) oraz rozporzadzenia Parlamentu Furopejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 7 dnia 27
Kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob lizyeznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
cnia dyreklywy

osobowsch 1w sprawie swobodnego przeplvwu takich danych oraz uchy
95/40/W k (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej in. Flagi Polski w
Kobultach” w biurze podawezym Urzedu Miejskiego w Biskupcu, Al. Niepodleglosci 2,
11-300 Biskupiec (tymezasowa siedziba Urzedu Miejskiego w Biskupeu pomieszezenia
biurowe firmy Neotherm, Kolonia I11/5, 11-300 Biskupiec).

W przypadku ofert przeslanych na adres pocztowy urzgdu decyduje data wphywu oferty do
Urzedu Miejskiego w Biskupeu. Oferty, ktére wplyna po uplywie wyzej okreslonego terminu.
nie beda rozpatrywane.

4. Dopuszcza sie skladanie ofert w postaci elektroniczne] opatrzonyeh kwalifikowanym

podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanvm ePUAP i
zawierajacych elektroniczne Kopie dokumentow wymaganych jako zalaczniki do oferty.

5. Termin skladania ofert mija z dniem 24 lipca 2018 roku.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Biskupca.

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.

BURMISTRZ BISKUPCA



